Presidencia de la Republica

Consejo Nacional de Drogas
“Afio de la Innovacion y la Competitividad”
Ndmina de Sueldos: Empleados en Tramite de Pensién
Correspondiente al mes de diciembre del afio 2019

Fecha: 20/12/2019

Total Retenciones y Aportes

] ; IS/R Seguro de Salud (10.53%)

Reg. - Departamento Funcion Estatus Sueldo Bruto / Seguro | Seguro de Pensién (9.97%) £ = { ) Sueldo Neto| ™
Nombre : : o (Ley 11-92) Riesgos (3%) Registro Cuenta
No. i W . ~ (RDS) . Savica Deduccién Aportes (RD$) No.
i i i : (1*) Laborales Dependientes | Subtotal TSS :.
{): Kbl ey i o Empleado Patronal
Empleado Patronal (1.1%) (2*) p P Adicionales (3*)

) 0 i (2.87%) (7.10%) (3.0a%) (7.09%)
1 |TRINIDAD,MARINO ANTONIO SEGURIDAD VIGILANTE TRAMITE PENSION 10,000.00 0.00 25.00 287.00 710.00] 110.00 304.00] 709.00 0.00 2,120.00 616.00 1,529.00 9,384.00| 112
2 |MARTINEZ SONE,HILDA LUISA PREVENCION EN EL DEPORTE SECRETARIA TRAMITE PENSION 15,199.80 0.00 25.00 436.23 1,079.19 167.20 462.07 1,077.67 0.00 3,222.36 923.30 2,324.06, 14,27650{ 112
3 |GARCIA GABRIELA,GRABIELA MERCEDES REGIONAL NORTE CONSERIE TRAMITE PENSION 10,000.00 0.00 25.00 287.00/ 710,00 110.00 304,00 709.00 0.00 2,120.00 616.00 1,529.00 9,384.00| 112

35,199.80 0.00 75.00 1,010.23 2,499.19 387.20 1,070.07 2,495.67 0.00 7,462.36 2,155.30 5,382.06 33,044.50
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Beneficios Laborales




